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OBVESTILA OBRTNIKOM IN PODJETNIKOM

marec, 2026

Delavnica: MOTIVACIJA KOT GORIVO USPEHA (19. 3. 2026, ob 18.00, Optiweb)

Kako motivacija vpliva na uspesnost in zavzetost? Pridruzite se delavnici o notranji motivaciji, ciljih in miselni naravnanosti.

Motivacija in zavzetost sta med klju¢nimi dejavniki uspesnega dela — tako v podjetnistvu kot v vsakdanjem Zivljenju. Motivacija se zacne pri nas samih,
nato pa se prenasa naprej — na sodelavce, stranke in SirSe okolje. Visja kot je nasa notranja motivacija, bolj uCinkoviti in uspesni postajamo, hkrati pa
s svojim delovanjem navdihujemo tudi druge.

Razumevanje delovanja motivacije, njenih virov in nacinov, kako jo zavestno krepiti, je pomembna vescina vsakega podjetnika. Prav tako je klju¢no, da
znamo prepoznati razvojni nivo sogovornika ter ga ustrezno motivirati glede na njegove vrednote, potrebe in osebnostne lastnosti.

Delavnico organizira Klub mladih podjetnikov pri 00Z Skofja Loka, njen cilj pa je ozavestiti pomen (samo)motivacije, razumeti hierarhijo motivov
ter spoznati prakti¢ne pristope za vecjo osebno in poslovno ucinkovitost.

Potekala bo v Cetrtek, 19. marec 2026, od 18.00 do 20.00 ure, v prostorih podjetja Optiweb, Kapucinski trg 7, §kofja Loka
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e  Miselna naravnanost in notranji dialog e

e  Notranja motivacija

e  Zunanji motivatorji &

e  Delovanje moZganskega funkcijskega sistema B . - l'v
e Moc ciljev in njihova vloga pri ohranjanju motivacije - Moc

Seminarska delavnica je namenjena: Cali MOTIVAC”E
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Izvajalec: Primoz Plesko, senior coach pri Vernar Consulting, ima vec kot 15 let izkuSenj na podrocju vodenja, treningov in poslovnega coachinga.
Kariero je zacCel v avtomobilski industriji, kjer je kot vodja zasedal vec kljucnih poloZajev v podjetju Renault Nissan Slovenija. Od leta 2008 deluje kot
trener in poslovni svetovalec ter je do danes izvedel vec kot 2.500 seminarjev in coaching dni.

Kotizacija: .

e  brezplacno za clane O0Z Skofja Loka,

e brezplatno za Clane Kluba mladih podjetnikov pri 00Z Skofja Loka,
e  brezplacno za narocnike e-novic O0Z Skofja Loka,

e 30 EUR (z vklju¢enim DDV) za ostale udelezence.

Prijave: do 18. 3. 2026 preko elektronske prijavnice.

IzobraZevanja Aktualno Financne spodbude za Finan¢ne obveznosti
rokodelce
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Brezplacno spletno usposabljanje: PRIPRAVE NA PRIHOD DAVCNEGA INSPEKTORJA
(25. 3. 2026, ob 17.00)

Brezplacno spletno usposabljanje v organizaciji Razvojne agencije Sora o davénem nadzoru in postopkih FURS.

Razvojna agencija Sora v okviru izvajanja storitev SPOT Svetovanje Gorenjska vabi na brezplacno spletno usposabljanje, kjer bodo podane informacije
kako ravnati ob obisku davénega inSpektorja, da se izognemo stresu.

Za podjetnika je vsako vmeSavanje v njegovo poslovanje stresno. Tako je stresno tudi »vmeSavanje« FURSa in samega davcnega inSpektorja pri
poslovanju. Kako ta stres zmanjsati oz. ga spraviti v razumne okvire, boste izvedeli na spletnem dogodku podjetniskega usposabljanja.

UdeleZenci bodo spoznali potek davénega nadzora, postopke Financne uprave RS ter ravnanje ob nadzoru v podjetju.

Usposabljanje bo potekalo v sredo, 25. marca 2026, od 17.00 do 20.00 ure, preko spleta (Zoom).

Program:
1) Kdaj pri¢akovati klic davénega referenta in kdaj obisk Razvojna agencija Sora d.0,0. vas v okviru Storitey SPOT svetovanje Gorenjska {stort
davénega inspektorja? 5
2) Vrste nadzornih postopkov FURSa in njihov potek:
1. Davcni nadzor davcnih obracunov (davcni referenti)
2. Davéni nadzor posameznega davénega podrodja
(place, bonitete, transferne cene,...)

3. Davcni inSpekcijski nadzor: inSpiciranje celovitosti :

poslovanja: PRIPRAVA NA PRIHOD

Sklep o pricetku DIN v v !

Sodelovanje v postopku

Zapisnik o ugotovitvah FURSa in Pripombe na zapisnik
e Odlocba FURSa in Pritozba na odlocbo

3) Kdaj je smiselno razmisljati o samoprijavi ali popravkih

davcnih obracunov?

4) Vpraganja udelezencev. Sreda, 25. marec 2026/0d 17. do 20. ure

Usposabljanje bo vodila Petra Mlakar, univ. dipl. ekon.

) okviru Javnega razpisa za zagotavijanje celovitih storitevza polenciilﬁe
in podjetja preko podpornih institucj za obdobje od 2026 do 2029) Vabl

podjetniskega usposabljanja 2 naslovom

Udelezba je brezplacna. Rok za prijavo: do zapolnitve mest oziroma do 20. 3. 2026.

Povezava do prijave:
e  za podjetja: https://forms.gle/pSIY8VEjSXE2ENnv5
e  za potencialne podjetnike: https://forms.gle/MPZzeEHmMNxhEmVkR9

Dodatne informacije: Razvojna agencija Sora, jana.sifrar@ra-sora.si, 04 50 60 220.

Spletni seminar: RACUNOVODENJE ZA SOCIALNA PODJETJA (14. 5. 2026, ob 9.00)

Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport vabi na poseben seminar, ki bo potekal preko spleta in je namenjen socialnim podjetjem
ter osebam, odgovornim za racunovodenje.

Potekal bo v Cetrtek, 14. maja 2026, od 9.00 do 12.15, v spletni obliki.

Seminar je namenjen socialnim podjetjem ter osebam,
odgovornim za racunovodenje. Predstavljene bodo o &
zahteve Slovenskega raéunovodskega standarda 35 (SRS 35 2 s cocaoontste (5
— Racunovodske resitve v socialnih podjetjih) ter prakticni
pristopi k organizaciji racunovodenja in porocanja.

Poseben poudarek bo na organizaciji racunovodskega
spremljanja poslovanja, ki omogoca loCeno spremljanje
dejavnosti socialnega podjetniStva, pravilno porocanje ter
ucinkovito pripravo letnih in vmesnih porocil.

Program seminarja

9.00-9.15: Pozdravni nagovor in predstavitev Pravilnika o SOCIALNA m,ET’A
spremljanju poslovanja socialnih podjetij.

9.15-10.30 | 1. del: organiziranje raunovodenja za pravilno in (R a 900'12“5

pravocasno spremljanje poslovanja socialnih podjetij, predlogi
razsiritve priporoCenega enotnega kontnega nacrta, loCeno
spremljanje poslovanja socialnega podjetnistva in razpisnih :

sredstev, posebnosti pri obracunavanju racunovodskih kategorij, SRS 35 (2024) — Racunovodske resitve v socialnih pOd]et]Ih
10.30-10.45 Odmor

10.45-12.15 | 2. del: obravnava zahtevanih posebnih razkritij skladno s SRS 35

Prijava in dodatne informacije
Prijava je moZna preko spletnega obrazca: https://dogodki.vlada.si/mgts-seminar-prijava
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AKTUALNO

Omilitev pogojev za vstop v sistem normiranih odhodkov

(vir: FURS)

7. marca 2026 je zacela veljati novela ZPZR-
A, ki doloca blaZje pogoje za vstop oziroma
ohranitev ugotavljanja davCne osnove z
upostevanjem  normiranih  odhodkov.
Uporablja se ze v letu 2026. Med drugim je
bila odpravljena tudi 5 letna prepoved
vstopa Vv sistem normiranosti zaradi
prenehanja opravljanja dejavnosti oziroma izstopa iz sheme normiranih
odhodkov.

-
- |

26. februarja 2026 je bil sprejet Zakon o spremembah in dopolnitvah
Zakona o pravici do zimskega regresa ter prenovi ugotavljanja davcne
osnove z upostevanjem normiranih odhodkov (novela ZPZR-A), ki je
zacCela veljati 7. marca 2026.

Katere spremembe prinasa novela ZPZR-A?

Sprememba limitov za vstop v sistem normiranih odhodkov

S spremembo tretjega in Cetrtega odstavka 6. Clena ZPZR-A se

spreminjajo pogoji za vstop v sistem normiranih odhodkov, in sicer

lahko po novem zavezanci priglasijo ugotavijanje davéne osnove z

upostevanjem normiranih odhodkov, ¢e povprecje prihodkov iz

dejavnosti, ugotovljenih po praviih o racunovodenju, dveh

zaporednih predhodnih davcnih let pred tem davcénim letom ne

presega:

e 120.000 evrov in je bil v teh dveh predhodnih davcnih letih v
posameznem letu obvezno zavarovan na podlagi samozaposlitve
v skupnem trajanju najmanj 75 odstotkov minimalnega letnega
sklada ur polnega zavarovalnega Casa samozaposlenega,

e 50.000 evrovin v teh dveh predhodnih davcnih letih v
posameznem letu ni bil obvezno zavarovan na podlagi
samozaposlitve v skupnem trajanju najmanj 75 odstotkov
minimalnega letnega sklada ur polnega zavarovalnega casa
samozaposlenega,

e 85.000 evrov in ne izpolnjuje pogojev iz prve in druge alineje
tega odstavka (je bil v predhodnih dveh letih eno leto obvezno
zavarovan na podlagi samozaposlitve v skupnem trajanju najmanj
75 odstotkov minimalnega letnega sklada ur polnega
zavarovalnega Casa samozaposlenega, drugo leto pa ne).

S spremembo je bila tako odpravljena dolocba ZPZR, ki je vsebovala 5
letno prepoved priglasitve ugotavljanja davéne osnove z upostevanjem
normiranih odhodkov, v primeru izstopa iz sistema normiranosti
oziroma v primeru prenehanja opravljanja dejavnosti. Novost na
podrodju limitov za vstop v sistem normiranih odhodkov je tudi, da se
uposteva povpreCje dveh zaporednih predhodnih davénih let (pred
spremembo se je namreC pri vstopu v normiranost upostevalo le
prihodke preteklega davénega leta).

Spremenjen izracun limita za vstop v normiranost ob zacetku
opravljanja dejavnosti v primeru krajSega obdobja opravljanja
dejavnosti v dveh predhodnih davcnih letih

Nov Cetrti odstavek 6. Clena ZPZR doloCa pogoje za priglasitev
normiranosti v primeru zacetka opravljanja dejavnosti. Skladno z novim
Cetrtim odstavkom 6. Clena ZPZR, se pri presoji izpolnjevanja pogojev
za vstop v sistem ugotavljanja davCne osnove z upoStevanjem
normiranih odhodkov pri zavezancu, ki je v kateremkoli od dveh
zaporednih predhodnih davcnih letih pred tem davénim letom opravljal
dejavnost le del davénega leta, povprecje prihodkov dveh zaporednih
predhodnih davénih let pred tem davénim letom, ugotovljenih po
pravilih o) raCunovodenju, iz prejSnjega odstavka
prilagodi sorazmerno glede na obdobje opravljanja dejavnosti v teh
davcnih letih.

Primer:

Zavezanec, ki je v dveh zaporednih predhodnih davcnih letih v vsakem
davénem letu (2024 in 2025) posebej opravljal dejavnost 3 mesece (90
dni v vsakem davénem letu), lahko za ponovni vstop v sistem
ugotavljanja davcne osnove z upostevanjem normiranih odhodkov v
letu 2026 doseze maksimalne povprecne prihodke iz dejavnosti,

ugotovljene po pravilih o raCunovodenju, v dveh zaporednih
predhodnih davcnih letih po formuli (gre za zavezanca, ki v teh dveh
predhodnih davcnih letih v posameznem davénem letu v skladu z
zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ni bil
obvezno zavarovan na podlagi samozaposlitve v skupnem
trajanju najmanj 75 odstotkov minimalnega letnega sklada ur
polnega zavarovalnega Casa samozaposlenega).

IzraCun povprecja prihodkov za vstop v normiranost v konkretnem
primeru:

(Stevilo dni opravljanja dejavnosti v letu 2024 in 2025
(90+90)) / (skupno  Stevilo dni v leth 2024 in 2025
(365+365)) X (limit prihodkov iz tretjega odstavka, glede na
vkljuCenost v zavarovanje (50.000 evrov)) = (180 / 730) X 50.000
evrov = 12.328,77 evra.

Zavezanec v nasem primeru bo lahko vstopil v sistem normiranih
odhodkov, Ce povprecje njegovih prihodkov iz dejavnosti v dveh
zaporednih predhodnih letih ne bo presegalo 12.328,77 evra.

Podrobnejsa opredelitev pogoja »obvezno zavarovanje na
podlagi samozaposlitve neprekinjeno za polni delovni c¢as vsaj
devet mesecev«

Dolocen je nov Sestnajsti odstavek 6. Clena ZPZR, ki sledi odloCitvi
Ustavnega sodisCa St. U-1-43/24-17, z dne 13. novembra 2025. Po
novem se Steje, da je zavezanec v skladu z zakonom, ki ureja
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, obvezno zavarovan na podlagi
samozaposlitve neprekinjeno za polni delovni ¢as vsaj devet mesecev,
Ce je bil obvezno zavarovan na podlagi samozaposlitve v
skupnem trajanju najmanj 75 odstotkov minimalnega letnega
sklada ur polnega zavarovalnega ¢asa samozaposlenega.
Navedeno pomeni, da bodo pogoji za priznavanje visjih normiranih
odhodkov (in tudi limitov za vstop in izstop iz sistema normiranih
odhodkov) za razliko od preteklih let, izpolnjeni tudi v primeru:

e ko je zavezanec pol leta zavarovan za polni delovni Cas iz naslova
samozaposlitve, pol leta pa za polovi¢ni delovni Cas (npr. za
polovicni pa iz naslova starSevskega varstva), in tudi

e ko je zavezanec iz naslova samozaposlitve celotno leto zavarovan
za 6 ur (2 uri pa iz drugega naslova).

Moznost naknadne priglasitve ugotavljanja davcne osnove z
upostevanjem normiranih odhodkov zaradi omilitve pogojev
po ZPZR-A
V prvem odstavku 4. Clena novele ZPZR-A je doloCeno, da zavezanec,
ki je do uveljavitve te novele oddal obracun (akontacije) dohodnine od
dohodka iz dejavnosti in ni priglasil oziroma je izstopil iz ugotavljanja
davcne osnove z upostevanjem normiranih odhodkov za leto 2026,
izpolnjuje pa pogoje za priglasitev na podlagi spremenjenega 6. Clena
novele, lahko ne glede na prvi in drugi odstavek 53. ¢lena Zakona o
davénem postopku — ZDavP-2 priglasi ugotavljanje davéne osnove z
upostevanjem normiranih odhodkov za leto 2026 do 31. marca 2026.
V drugem odstavku 4. ¢lena novele ZPZR-A je doloCeno, da zavezanec,
ki je letu 2026 do uveljavitve novele na novo zacel opravljati dejavnost
in ni priglasil ugotavljanja davcne osnove z upostevanjem normiranih
odhodkov za leto 2026, izpolnjuje pa pogoje za priglasitev iz
spremenjeneda 6. Clena novele ZPZR-A, lahko dopolni prijavo za vpis v
davcni register z izjavo, da za davcno leto 2026, v katerem je zacel na
novo opravljati dejavnost, uveljavlja ugotavljanje davcne osnove z
upostevanjem normiranih odhodkov, ter izjavo o izpolnjevanju pogojev
na podlagi spremenjenega 6. ¢lena novele, vse v skladu z zakonom, ki
ureja daveni postopek, do 31. marca 2026.
Zavezance, ki v letu 2026 Zelijo ugotavljati davéno osnovo na podlagi
normiranih odhodkov in:

e  se nahajajo v poloZaju iz prvega odstavka 4. ¢lena ZPZR ali

e 5oV letu 2026 do uveljavitve novele ZPZR-A na novo zaceli

opravljati dejavnost ter se nahajajo v polozaju iz drugega
odstavka 4. ¢lena ZPZR,

pozivamo, da do 31. marca 2026 preko sistema eDavki oddajo lastni
dokument (NF-LD), s katerim priglasijo ugotavljanje davcne osnove
z upostevanjem normiranih odhodkov za leto 2026. Opozarjamo, da
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priglasitev sheme normiranih odhodkov v primerih iz 4. ¢lena
ZPZR-A po tem roku vec ne bo mogoca.

Izenacitev pogojev za priglasitev ugotavljanja davcne osnove
z upostevanjem normiranih odhodkov v oddanih obracunih za
leto 2025

Do spremembe pogojev za priglasitev ugotavljanja davéne osnove z
upostevanjem normiranih odhodkov je prislo v ¢asu oddajanja davcnih
obracunov za leto 2025. Zavezanci, ki bodo v davénih obracunih za leto
2025 oznacili, da Zelijo iz ugotavljanja davcne osnove z upostevanjem
dejanskih prihodkov in odhodkov, preiti na nacin ugotavljanja davcne

osnove z upoStevanjem normiranih odhodkov, bodo priglasitev
normiranosti za leto 2026, lahko izvedli tako pod pogoji ZPZR
(upostevajo se prihodki iz dejavnosti samo preteklega davénega leta)
kot tudi pod spremenjenimi pogoji iz novele ZPZR-A (uposteva se
povprecje prihodkov iz dejavnosti v preteklih dveh letih in njihova
sorazmernost glede na Stevilo dni poslovanja v preteklih dveh letih).

Uporaba pogojev priglasitve normiranosti po dolocbah ZPZR je mogoca
le do roka za predlozitev davcnih obracunov za leto 2025, to je do 31.
marca 2026. Po tem roku se bodo upostevale izklju¢no dolocbe, ki so
bile uvedene z novelo ZPZR-A.

Veljavnost izkaznic oseb z zacasno zascito brez navedenega roka veljavnosti (avtor: Neza Sevcnikar, OZS)

Ministrstvo za notranje zadeve (v nadaljevanju MNZ) opozarja, da
imajo osebe z zaCasno zasCito v praksi teZzave pri uveljavijanju svojih
pravic, ker nove izkaznice ve¢ ne vsebujejo roka veljavnosti. Te tezave
se pojavljajo predvsem pri zaposlovanju, zdravstvu, socialnem varstvu,
izobrazevanju, bancnih storitvah, davcnih postopkih ter pri uvozu in
registraciji vozil.

MNZ pojasnjuje, da je po 58. Clenu ZZZRO-1 ureditev spremenjena
tako, da izkaznice o zaCasni zasciti ne vsebujejo vec ne roka veljavnosti
ne naslova zaCasnega prebivaliSCa. Izkaznice veljajo do prenehanja
zacasne zasCite na ravni EU, trenutno pa je ta podaljSana do 4. marca
2027. Morebitna nadaljnja podaljSanja se bodo izvajala samo v
informacijskih sistemih, brez izdaje novih izkaznic.

Ministrstvo posebej poudarja, da imajo tudi osebe, ki imajo Se staro
izkaznico z veljavnostjo do 4. marca 2026, vse pravice iz naslova

zacasne zascite Se naprej, tudi ¢e nove izkaznice Se niso prejele. Status
zaCasne zasCite je namreC veljaven na podlagi Ze priznanega oziroma
podaljSanega statusa do 4. marca 2027, ne glede na datum na izkaznici
ali izdajo nove kartice.

Ce osebi zatasna zastita preneha, mora izkaznico vrniti upravni enoti.
To pomeni, da Ce oseba staro izkaznico Se ima, njen status praviloma
ni prenehal.

Posebej obvestamo delodajalce, ki zaposlujete ali nameravate zaposliti
osebe z zacasno zas(ito, da nove izkaznice teh oseb ne vsebujejo vec
roka veljavnosti. To pa ne vpliva na veljavnost njihovega statusa.
Osebam z zaCasno zasCito so pravice iz tega statusa podaljSane do 4.
marca 2027, ne glede na to, ali imajo Ze izdano novo izkaznico ali Se
vedno razpolagajo s starejSo izkaznico z navedenim datumom
veljavnosti do 4. marca 2026.

Delna razbremenitev placila prispevkov (avtor: Dusan Bavec, 0ZS)

Glede na to, da nas drzava zadnje Case zasipa z vedno novimi in novimi
obremenitvami, je zaZeljeno poznati tudi nekatere zakonske podlage,
ki delodajalcem omogocajo vsaj delno omilitev finan¢nih tezav.

Dve od teh, ki jih opisujem v danasnjem prispevku, sta opredeljeni v
Zakonu o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ZPIZ-2 in sta v
veljavi Ze vse od leta 2013. Ker se ne priznavata po uradni dolznosti,
je dolZnost oz. odgovornost/upravienost za pravocasno uveljavljanje
tovrstnih ugodnosti na delodajalcih samih oz. njihovih racunovodjih kot
tudi na OZS kot stanovski organizaciji. Poleg pisnih prispevkov kot je
tale tudi sam vedno predstavim obstojeCe moznosti v okviru svojih
pokojninskih seminarjev. Kljub pogostemu opozarjanju, da je potrebno
razpoloZljive ugodnosti uveljavljati pravoCasno, pa v praksi Se vedno
nemalokrat ugotavljam, da marsikdo »denarja, ki leZi na cesti« ne
pobere, Ceprav taksno dejanje ne terja veliko truda.

1. Tako so na podlagi 156. ¢clen ZPIZ-2, ki opredeljuje delno
oprostitev placila prispevkov delodajalcev za starejSe delavce,
zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev oprosceni placila
prispevkov delodajalcev v visini 30 % za zavarovance iz prvega,
drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 14. Clena ZPIZ-2, ki so
dopolnili 60 let starosti, in v viSini 50 % za zavarovance iz prvega,
drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 14. Clena tega zakona, ki
izpolnjujejo starostni pogoj za pridobitev pravice do predcasne
pokojnine po drugem odstavku 29. ¢lena ZPIZ-2. V tem clenu je Se
vedno zapisana tudi opcija za delno oprostitev placila prispevkov za
tiste, ki izpolnjujejo starostni pogoj za pridobitev pravice do predéasne
pokojnine po drugem odstavku 29. ¢lena ZPIZ-2, toda to je pravzaprav
le »mrtva ¢rka na papirju, saj je Ze vse od leta 2018 za moske, za
Zenske pa od leta 2019 starostni pogoj tudi za predcasno upokojitev
doloCen pri starosti 60 let, ki se ne more v nobenem primeru zniZati
sklicujo¢ se na osebne okolis¢ine. To pomeni, da je dejansko za
tovrstno oprostitev placila dela prispevkov delodajalca relevantna le
prva okolisCina — starost 60 let. Prav tako je dobro vedeti, da se ta
oprostitev nanasa le na prispevke za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, ne pa tudi na prispevke za zdravstveno zavarovanje,
dolgotrajno oskrbo, starSevsko varstvo in za zaposlovanje.

Ta delna oprostitev placila prispevkov se uveljavlja sprotno.
Oprosceni del prispevka delodajalca za navedene delavce placuje
drzava.

Kljub intenzivnemu zavzemanju predstavnikov OZS ob zadnjem
noveliranju pokojninskega zakona ZPIZ-20 v lanskem letu, pa do

taksne delne oprostitve Se vedno niso upraviCeni lastniki d.o.o.-jev, ki
so hkrati direktorji teh druzb, Cetudi so zavarovani na podlagi
delovnega razmerja in zavarovalne podlage 001, saj taksni zavarovanci
spadajo v 6. odst. 14. Clena ZPIZ-2) in se glede tega obravnavajo
smiselno kot samozaposlene osebe. Za to kategorijo zavarovancev
zakon doloca, da se obvezno zavarujejo delavci v delovnem razmerju,
ki pri delodajalcu izpolnjujejo pogoje za vkljucitev v zavarovanje tudi
na podlagi 16. Clena tega zakona (kot lastnik&direktor na zavarovalni
podlagi 040), vendar so prednostno zavarovani na podlagi delovnega
razmerja. TakSna oseba ima namreC moznost izbrati zavarovalno
podlago od cesar je med drugim odvisna tudi viSina najnizje
zavarovalne osnove.

Prav tako nam niso prisluhnili, da bi bil do takSne oprostitve upravi¢en
tudi s.p. sam za sebe v kolikor ima 60 let starosti. Menimo, da bi tudi
le delna oprostitev placila prispevkov kakemu obrtniku pomagala, da
vsaj za nekaj Casa odlozi upokojitev, s tem pa bi prihranila tudi
pokojninska blagajna.

2. Druga ugodnost pri delni razbremenitvi placila prispevkov izhaja
iz157. clena ZPIZ-2,ki opredeljuje vracilo prispevkov
delodajalcev za prvo zaposlitevin to za enako kategorijo
zaposlenih zavarovancev kot v zgornjem primeru (za zavarovance iz
prvega, drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 14. Clena ZPIZ-2).

Na tej podlagi delodajalci za novozaposlene, ki ob prvi zaposlitvi Se niso
dopolnili 26 let starosti in matere, ki skrbijo za otroka do tretjega leta
starosti, ko se prvi¢ zaposlijo za nedoloCen Cas in s polnim delovnim
Casom ter ostanejo pri istem delodajalcu v zaposlitvi neprekinjeno
najmanj dve leti, uveljavijo vracilo prispevkov delodajalca za prvo leto
zaposlenosti v visini 50 %, drugo leto pa v visini 30 % prispevkov
delodajalca. Morebitna prejsnja zaposlitev delavca za nedolocen cas pri
kakem drugem delodajalcu predstavlja oviro zaradi katere tovrstna
vzpodbuda ne pride v postev. Prav tako je nujno, da je delodajalec za
celotno obdobje, za katero se uveljavlja vracilo, v celoti placal prispevke
za pokojninsko in invalidsko zavarovanje do izdaje odlocbe o vracilu
prispevkov. Delodajalec lahko uveljavi vracilo prispevkov delodajalca za
te zavarovance le v primeru, Ce zanje ni uveljavil vracila prispevkov
oziroma enakovredne olajSave na podlagi drugih predpisov. V_tem
primeru ne gre za sprotno oprostitev, ampak za naknadno
refundacijo. Podroben nacin vraCila prispevkov iz tega clena je
opredeljen v Pravilniku o vracilu dela prispevkov delodajalcev za prvo
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zaposlitev, iz katerega se mi zdi smiselno izpostaviti predvsem to, da
se mora zahtevek za refundacijo vloZiti pravoCasno. Delodajalec
uveljavi vracilo prispevkov z vlogo, ki jo vloZi pri Zavodu za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje Slovenije najpozneje v treh mesecih po

poteku drugega leta od sklenitve pogodbe o zaposlitvi za nedolocen
Cas. V primeru zamude vloga ne bo pozitivno resena, zato kaze biti tudi
pri uveljavljanju te pravice pozoren ne le na vsebinsko, ampak tudi
postopkovno proceduro.

Moznost presoje utemeljenosti bolniske DO 30 dni (avtor: Nina Licar, 0ZS

V praksi se pogosto zgodi, da delodajalci sumite o upravienosti
bolniske odsotnosti delavca, zato je pomembno poznati, kaksSne so vase
moznosti pravnih sredstev za presojo ocene o zaCasni nezmoznosti za
delo, torej na kakSen nacin lahko zahtevate presojo utemeljenosti
bolniskega staleza.

Ker so roki za ukrepanje zelo kratki, je treba biti Se posebej previden.

e Presoja ocene osebnega zdravnika: O zacCasni nezmoznosti
za delo do 30 koledarski dni, odloca izbrani osebni zdravnik
delavca. Zoper njegovo oceno je mogoce v 3 delovnih dneh od
seznanitve (praviloma prevzem eBOL, ne pa nujno!) zahtevati
presojo s strani imenovanega zdravnika. Zahteva se vloZi pri
krajevno pristojnem imenovanem zdravniku ali pri osebnem
zdravniku. V Casu odloCanja se mora delavec ravnati po navodilih
osebnega zdravnika.

e  Odlocitev imenovanega zdravnika praviloma velja le za naprej, za
nazaj pa le v primerih ko je izjemoma mogoce oceniti
delazmozZnost za nazaj. Imenovani zdravnik mora odlocitiv 8
koledarskih dneh po prejemu zahteve.

e Odlocba imenovanega zdravnika se osebno vroci delavcu, ki se
mora po njej ravnati od dneva prejema dalje. Delodajalcu se vroca

z navadno vrocitvijo, vrocitev se Steje za opravljeno tretji dan od
dneva odpreme.

e  Pritozba na odlocitev imenovanega zdravnika: Zoper zgoraj
navedeno odlo¢bo imenovanega zdravnika je mogoce vloZiti Se
pritozbo, ki jo obravnava zdravstvena komisija ZZZS. Pritozba je
mogocav roku 5 delovnih dni po prejemu odlocbe
imenovanega zdravnikain se vloZi pri imenovanemu
zdravniku, ki je odlocbo izdal. PritoZzba zoper odlocbo ne zadrzi
njene izvrsitve, kar pomeni, da se mora delavec, ne glede na
vloZeno pritozbo, ravnati skladno z odlocbo imenovanega
zdravnika.

e Zdravstvena komisija mora odlociti najkasneje v 8 koledarskih
dneh od prejema popolne pritozbe. Ce zdravstvena komisija v
navedenem roku ne odlodi, je potrebno podati naknadno zahtevo
in zdravstveni komisiji pustiti na voljo za odloCitev $e dodatnih 7
koledarskih dni. Po poteku tega roka lahko delodajalec vlozi tozbo
kot Ce bi bila njegova pritozba zavrnjena.

e  Vlozitev toZbe na sodisce: Zoper odlocbo zdravstvene komisije
je mogoce v roku 30 koledarskih dni od prejema odloCitve
zdravstvene komisije oziroma poteka zgoraj navedenih rokov (¢e
komisija ne odloCa pravocasno), vloZiti tozbo pri Delovnem in
socialnem sodiScu v Ljubljani. Delavec se mora ravnati po odlocbi
zdravstvene komisije, tudi Ce je vloZena toZba.

Moznost presoje utemeljenosti bolniske NAD 30 dni (avtor: Nina Licar, 0ZS

V zgornjem prispevku smo pojasnili moznosti presoje utemeljenosti
bolniskega staleza do 30 koledarskih dni, v tem prispevku pa si bomo
pogledali mozZnosti presoje utemeljenosti bolniskega staleza nad 30
koledarskih dni.

O bolniski odloca imenovani zdravnik

Ce je delavec zacasno zadrZan z dela ve¢ kot 30 koledarskih dni, o
trajanju njegove odsotnosti ne odloCa veC izbrani osebni zdravnik
delavca, temveC imenovani zdravnik ZZZS. V tem primeru se
delodajalec zoper njegovo odloCitev lahko pritoZi na zdravstveno
komisijo ZZZS v roku 5 delovnih dneh od vrocitve odlocbe
imenovanega zdravnika. PritoZba se vloZi pri imenovanem zdravniku, ki
je izdal odlocbo, ta pa mora komisiji posredovati zdravstveno
dokumentacijo praviloma Se isti dan.

Zdravstvena komisija mora odlociti najkasneje v 8 koledarskih
dneh od prejema popolne pritozbe (¢e komisija ne odloci niti na
naknadno zahtevo v nadaljnjem roku 7 dni, lahko delodajalec vloZi
tozbo kot Ce bi bila njegova pritozba zavrnjena).

Ce se delodajalec (in tudi delavec) z odlo¢bo zdravstvene komisije ne
strinja, lahko v roku 30 koledarskih dniod prejema odlocitve

zdravstvene komisije oziroma poteka zgoraj navedenih rokov (Ce
komisija ne odlo¢a pravocasno), vlozi tozbo pri Delovnem in socialnem
sodiscu v Ljubljani.

Kaj se navaja v pritozbah

Predvsem je pomembno, da v pritozbi zoper odlocbo imenovanega
zdravnika (pa tudi v presoji ocene osebnega zdravnika, ¢e gre za
bolnisko do 30 koledarskih dni) opiSete okoliscine in dejstva, na podlagi
katerih sklepate, da je delavec neupraviceno v bolniskem stalezu.

Lahko ste ga sami osebno videvali, da je opravljal potencialno
nedovoljena opravila, ste to videli preko druzbenih omreZzij, vam je sam
javil, da je odpotoval ali pa so vam to povedali delavci oziroma druga
tretja oseba. Tudi dejstvo, da ste delavcu zavrnili koriSCenje letnega
dopusta, nato pa vam je javil, da je bolniSko odsoten, je okolis¢ina, ki
jo kaze sporoCiti v opisu razlogov, zaradi katerih sklepate, da je bolniska
odsotnost delavca neupraviena. Vse te dogodke oziroma dejstva in
okolis¢ine natancno opisete z datumi, urami in predlozite morebitne
dokaze, Ce jih imate (elektronska sporocila, izjave ipd.).

V eDavkih omogocen vpogled v podatke o tujih financ¢nih racunih z moznostjo prijave placilnega racuna

(avtor: Jasmina Malnar Molek, OZS

Vsak zavezanec lahko v eDavkih in v mobilni aplikaciji eDavki preveri,
katere podatke o financnih racunih je Financna uprava zanj prejela prek
avtomaticne izmenjave podatkov iz tujine. Podatki so objavijeni za
davcno leto 2024. Ce placilnega racuna do sedaj niste prijavili v davcni
register, to lahko sedaj storite na enostaven nacin s hitro prijavo.

Za leto 2024 je FinanCna uprava preko mednarodne izmenjave
informacij prejela podatke o 648.265 financnih racunih za 293.505
imetnikov racunov. Najve¢ (veC kot polovica) prejetih racunov je
odprtih v Litvi, sledita Nemcija in Avstrija.

I. Kje je na voljo vpogled v podatke?

Vpogled v podatke je na voljo:

e v mobilni aplikaciji eDavki na mobilnih telefonih — na prvi strani
aplikacije z izbiro ikone »Davcni podatki«; z uporabo racunalnika
— na portalu eDavki;

e v osebnem profilu vsakega davcnega zavezanca z izbiro bliznjice
»Vpogled v davcne podatke«.

I1. Kateri podatki so objavljeni?

Na voljo so podatki o financnih racunih z moznostjo prijave
placilnega racuna. Financni racuni vkljuCujejo podatke o placilih
(obresti, dividende, bruto iztrzki/odkupi financnih sredstev ter drugi
dohodki), ki so bila vplacana ali pripisana na porocan financni racun
med koledarskim letom in stanje na racunu.

Stanje na racunu in ostale informacije o racunu so prikazane na zadnji
dan porocevalskega obdobja (na primer 31. december 2024).

Poleg teh so od zacetka leta 2025 na voljo podatki o dohodkih
iz tujine, ki vkljuCujejo:

e  dohodke iz zaposlitve (vklju¢no z placili direktorjem),

e  pokojnine,

e lastnistvo nepremicnin in iz njih izhajajo¢i dohodek,

e licencnine.
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II1. Kaj je namen vpogledov v podatke?

S funkcionalnostjo pregleda lastnih podatkov Zelijo prispevati k
transparentnosti poslovanja Financne uprave, olajsati in poenostaviti
postopek prijave tujih racunov ter promovirati uporabo eDavkov.
Podatki so za zavezance zgolj informativne narave. To pomeni, da
morajo zavezanci Se vedno izpolnjevati svoje davéne obveznosti, torej
sami napovedati dohodke iz tujine in prijaviti tuj placilni racun.

Ker so objavljeni podatki taksni, kot so bili prejeti s strani tujega
pristojnega organa, naj zavezanci uposStevajo, da morda podatki ne
odrazajo vseh sprememb ter s tem zadnjega aktualnega stanja.

IV. Kaj storiti, Ce se ugotovi, da zavezanec tujega placilnega

racuna ($e) ni prijavil Financni upravi?

Zavezanec naj placilni racun, ki ga Se ni prijavil, prijavi Finan¢ni upravi

ter se s tem izogne placilu globe.

POZOR! V zvezi s prijavo tujega placilnega racuna je pomembno, da

zavezanci skrbno preverijo objavljene podatke o finanénem racunu in

se pravilno opredelijo glede vrste racuna. Tako v primeru hitre prijave,

kot prijave z obrazcem DR-Racun je pomembna pravilna razvrstitev

racuna (placilni ali financni racun).

Prijava druge vrste rauna (namesto placilnega racuna) lahko povzroci

stroSke neuspelega nakazila (na primer vracila dohodnine), ki jih nosi

zavezanec sam.

Pri tem pojasnjujejo, da je placilni racun tisti racun, ki ga odpre

ponudnik placilnih storitev v imenu enega ali ve¢ uporabnikov in se

uporablja za izvrsitev placilnih transakcij. To pomeni, da gre za racun,

ki ga odpre banka ali hranilnica in ki omogoca izvajanje placilnih

transakcij:

e prejemanje nakazil (prejemanje place, pokojnine, socialnih
prejemkov, ...),

e  posiljanje nakazil (placilo racunov, davkov, obveznosti, ...),

Zakon o udelezbi delavcev pri dobicku

e uporabo placilnih kartic (moznost dviga gotovine, spletnih placil,
)

e trajnik in direktne obremenitve (za placilo elektrike, telefona, ...).

Glede racunov odprtih pri Trade Republic FURS pojasnhjuje, da ti

raCuni za enkrat Se ne omogocajo vseh funkcionalnosti placilnega

raCuna, torej jih ni potrebno prijaviti. Poleg tega so objavljeni

podatki za leto 2024, zato so prikazane stare Stevilke racunov.

Pri racunih, odprtih pri poroCevalskih finan¢nih institucijah, kot sta
npr. Revolut in N26, je lahko poleg osnovnega placilnega racuna
(IBAN) za zavezanca porocan tudi drug financni racun. Gre lahko za
trgovalni ali drug interni investicijski racun, ki ga institucija vodi za
potrebe poslovanja s finan¢nimi instrumenti. Tak racun se ne prijavlja
kot locen racun, ker je povezan z osnovnim placilnim racunom.

V. Kaj, ¢e imam dodatna vprasanja v zvezi s prijavo tujega
racuna?

Dodatne informacije so na voljo na spletni strani eDavki - Prejeti
podatki iz tujine in prijava placilnega racuna. Informacije glede
dohodkov poisc¢ete v dokumentu Pogosta vprasanja- dohodki,
informacije glede finan¢nih racunov pa v dokumentu Pogosta
vprasanja- financni racuni.

Za vec informacij lahko zavezanci vprasanja zastavijo Klepetalnemu
robotku FURS.

Ce potrebnih informacij zavezanci niso pridobili, predlagamo, da se
obrnejo na tujo porocevalsko financno institucijo ali pa na kontaktni
center Financne uprave:

e  za davke fizi¢nih oseb na Stevilko 08 200 1001,

e  za davke poslovnih subjektov pa na Stevilko 08 200 1003.

Glavni cilj zakona je dvig dodane vrednosti skozi boljSe motiviranje in nagrajevanje delavcev.

Primerjava starega in novega zakona:

ZUDDob (do 11. 3. 2026)

7ZUDDob-1 (od 11. 3. 2026)

udeleiba za delavca in delodajalca prostovoljna

prostovoljna

shema denarna/delnitka denarna/delnitka/druibeniika
registracija pogodbe da ne [obveifanje FURS)
zagotavljanje rasti plag v druibi ne da

obseg deleia za izplacilo 20% dobicka 33% dobicka

max. limit za izplacilo 10% mase plac (max. 5.000 eur)

20% mase plac

denamma shema

razmerje razdelitve dobicka med delavci ne

1:8

obdavéitev na strani delavca

stopnja 30% v 1.in 2. letu, sintetino (prispevki
+ dohodnina), v 3. letu polna oprostitev

stopnja 309, cedularno, ni prispevkowv

druzbenizka in delniska shema

na dan prejema ne

da (stopnja 25%, cedularno, ni prispevkov)

ob prodaji (kapitalski dobicek) da

da

davina olajsava za podjetja 100% pa 3 letih

100% v naslednjem letu

Z uveljavitvijo ukrepa 80/90/100 od 1. 1. 2026 veljajo tudi spremembe v postopkih na portalu SPOT

S 1. januarjem 2026 se je zacel uporabljati 67.b ¢len Zakona o delovnih
razmerjih (ZDR-1), ki doloCa, da lahko delavci pred upokojitvijo delajo
80 % polnega delovnega Casa in je za to delo njihova osnovna placa
dolocena v vrednosti 90 % place, ki so jo imeli pred zaCetkom krajSega
delovnega Casa.

Pravice iz obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja bodo
imeli priznane v obsegu 100 % (t.i. »ukrep 80/90/100«). Za namen
priznavanja zavarovalne dobe v polnem trajanju, to je kot Ce bi delali s
polnim delovnim casom, so ti delavci vkljueni v obvezna socialna
zavarovanja (pokojninsko, invalidsko in zdravstveno zavarovanje,
zavarovanje za dolgotrajno oskrbo, zavarovanje za starSevsko varstvo
in zavarovanje za primer brezposelnosti) s polnim delovnim ¢asom.

Pravice iz drugih socialnih zavarovanj (pravica do bolniskega
nadomestila med trajanjem delovnega razmerja, pravice iz zavarovanja
na podlagi prejemanja bolniskega nadomestila po prenehanju
delovnega razmerja, pravice do starSevskega dopusta po prenehanju
delovnega razmerja in pravice na podlagi zavarovanja za primer

brezposelnosti) jim bodo pripadale v obsegu 80 %, to je v skladu z
njihovo dejansko delovno obveznostjo.

Za namen izvajanja navedenega ukrepa je bila uvedena nova
zavarovalna podlaga 122, ki je vkljuCena tudi v postopke SPOT glede
prijav, odjav in sprememb med zavarovanjem (M-obrazci)ter v
pripravo eObracuna na eZahtevku za refundacijo.

Ker bo za skupino delavcev z zavarovalno podlago 122 vedno veljal nizji
dejanski in mesecni fond ur kot za ostale delavce (znasal bo 80 % polne
mesecne obveznosti ostalih), morajo biti na lo¢enem zahtevku za
refundacijo.

Ve¢ informacij glede samega ukrepa 80/90/100, obracuna nadomestil
v breme ZZZS, urejanja zavarovanja po zavarovalni podlagi 122
najdete na__spletni strani ZPIZ (Povezava na zunanjo
povezavo) . Na tej strani je objavljen tudi priporoCeni obrazec "Izjava
o okoliscinah iz prvega in sedmega odstavka 67.b Clena ZDR-1".
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https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?category=davcni_register_fo
https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?category=aeoi_dac1
https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?category=aeoi_dac1
https://edavki.durs.si/OpenPortal/Dokumenti/aeoi_faq_do.docx
https://edavki.durs.si/OpenPortal/Dokumenti/aeoi_faq_fr.docx
https://edavki.durs.si/OpenPortal/Dokumenti/aeoi_faq_fr.docx
https://www.fu.gov.si/drugo/posebna_podrocja/klepetalni_robotek_furs_davki_fizicnih_oseb/
https://www.fu.gov.si/drugo/posebna_podrocja/klepetalni_robotek_furs_davki_fizicnih_oseb/
tel:08%20200%201001
tel:08%20200%201003
https://www.zpiz.si/cms/content2019/delavec-pred-upokojitvijo-ki-dela-s-krajim-delov
https://www.zpiz.si/cms/content2019/delavec-pred-upokojitvijo-ki-dela-s-krajim-delov

AKTUALNO S PODROCJA INTERNACIONALIZACIJE

Internacionalizacija oz. mednarodno poslovanje je kljuénega pomena za rast in razvoj
podijetij. Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije, tudi s pomocjo Clanstva v najvedji
svetovni podporni mreZi Enterprise Europe Network (EEN) in s sodelovanjem z
ostalimi delezniki, zagotavlja celovite storitve, podporo in pomo¢ podjetiem pri vstopu na
tuje trge. V nadaljevanju vam posiliamo zanimive aktualne vsebine s pomocjo katerih
lahko nasi ¢lani krepijo svoje kompetence in konkurencnost podjetij.

Izpostavljamo

Mednarodno poslovno srecanje Connect2Slovenia: Metal&Plastic za nova
partnerstva, 15.4.2026 (v okviru Mednarodnega industrijskega sejma v Celju)
Dogodek je namenjen povezovanju slovenskih podijetij s podjetji iz regije Alpe—Jadran v
kovinsko in plasti¢no-predelovalni obrti in industriji. Zaradi optimizacije dobavnih verig
podjetja vse pogosteje iSCejo zanesljive dobavitelje in partnerje prav v bliznji regiji. Udelezba je brezplacna, zaradi omejenega Stevila mest (najve¢ 100
podijetij) je potrebna pravocasna prijava do 10. aprila 2026 na: https://www.b2match.com/e/connect2slovenia-2026-metal-plastic

Gospodarske delegacije OZS v tujino - sofinanciranje udeleZzbe v gospodarskih delegacijah preko vavcerja — 60 % upravicenih
stroskov

e  (iSCenje objektov: Gospodarska delegacija v Amsterdam v okviru sejma Interclean, 13.-16.4.2026 (rok 16.3.2026), vec info in prijava -_tukaj

e  splosna, transport & logistika: Gospodarska delegacija na Kitajsko v okviru sejma Canton, 28.4.-15.5.2026 (rok 28.3.2026), veC info in prijava tukaj
e frizerstvo, kozmetika: Gospodarska delegacija v Istanbul v okviru sejma Beauty 2026, 7.-11.5.2026 (rok 20.4.2026), vec info in prijava_tukaj

e gradbenistvo: Gospodarska delegacija v London v okviru sejma UK Construction Week in Futurebuild, 11.-15.5.2026 (rok 11.4.2026), vec info in
prijava - tukaj

hortikultura: Gospodarska delegacija v London v okviru Chelsea Flower Show 2026, 19.-22.5.2026 (rok 19.4.2026), vec info in prijava - tukaj
obrt in podjetnistvo: Gospodarska delegacija v Senegal, 19.-24.5.2026 (rok 16.3.2026), veC info in prijava tukaj

tisk in tiskarske tehnologije, embalaZa in tekstil: Gospodarska delegacija v Barcelono v okviru sejma FESPA, 20.-23.5.2026 (rok 20.4.2026), vec
info in prijava tukaj

e  obrtin podjetniStvo: Gospodarska delegacija v Nigerijo, 27.-31.5.2026 (rok 16.3.2026), veC info in prijava tukaj

Podrobnejse informacije o posamezni delegaciji so na voljo na povezavah pri vsaki delegaciji. Seznam ostalih aktualnih delegacij 0ZS
je dostopen - tukaj

Ostale gospodarske delegacije
- Gospodarska delegacija v okviru sejma GITEX Europe 2026, Berlin, Nemdcija, 30. junij - 1. julij 2026
- Interes za udelezbo v gospodarski delegaciji z ogledom sejma European Hydrogen Week, Bruselj, 26. - 30. oktober 2026
- Interes za sodelovanje v gospodarski delegaciji z ogledom sejma World Hydrogen Summit & Exhibition, Rotterdam, 19. - 21. maj 2026
- Preverba interesa: Izhodna gospodarska delegacija na CIIE - China International Import Expo, Sanghaj, Kitajska
- Izraz interesa za sodelovanje v gospodarski delegaciji in sejemskih aktivnostih v Chengduju (LR Kitajska), 13. - 16. maj 2026

Ostali poslovni dogodki
- Konferenca FINNO 2026 — EEN forum za dostop do financiranja, 17.-19.3.2026, BiH, Jahorina — sofinanciran prevoz in nastanitev za slovenska
podjetja
Vabilo na mednarodno konferenco »SEE Automotive Conference - Connect & Supply 2026«, 12.-13.5.2026

IzobraZevanja
- Brezplacno - Mala podijetja na poti internacionalizacije: tehni¢na zakonodaja kot klju¢ do uspesnega prehoda na tuje trge (Zoom, 21.4.2026)
- Brezplacno - Zaposlovanje tujcev iz tretjih dr7av - zakonodaja, postopki in izzivi v praksi (19.5.2026)
- Brezplacno - Cezmejno poslovanje slovenskih podjetij — izzivi in priloznosti pri izvajanju storitev v Avstriji in drugih EU drzavah (Zoom,
13.10.2026)
- ITM 2026 - Vabilo k udelezbi v izobrazevalnem programu »Vodenje izvoznega poslovanja«
- Aktualni dogodki OZS za krepitev razlitnih kompetenc

Sejmi v tujini
- GITEX GLOBAL 2026 - javno povabilo za udelezbo na skupinski predstavitvi slovenskega gospodarstva na sejmu
- HANNOVER MESSE 2026 - javno povabilo za udelezbo na skupinski predstavitvi slovenskega gospodarstva na sejmu
- Seznam skupinskih predstavitev slovenskega gospodarstva
- Javni razpis za sofinanciranje individualnih nastopov podjetij na mednarodnih sejmih v letih 2024-2028 (JR SEIMI 24-28)
-V bazi AUMA ali Tradefairdates raziscite seznam potencialnih panoznih sejmov, ki ustreza vasim ciljem in prodajnemu programu

Sejmi v Sloveniji
- Program sejmov Celjskega sejmis¢a - seznam
- Program sejmov Pomurskega sejmisca - seznam
- Program sejmov Gospodarskega razstavisCa - seznam
- Program sejmov Primorskega sejmis¢a - seznam
- Program sejmov Komenda - seznam

Razlicne financne spodbude
- Razvojna sredstva MGTS za gospodarstvo
- P 2 2006 I Spodbude za zagon inovativnih podjetij — rok prijave 12.3.2026
- P2R 2026 I Spodbude za zagon podietij na obmejnih problemskih obmodjih v letu 2026 — rok prijave 9.3.2026
- Javni razpis za spodbujanje partnerstev za nastop na tujih trgih 2025-2028 (JR Partnerstva 25-28)
- Javni razpis za sofinanciranje individualnih nastopov podjetij na mednarodnih sejmih v letih 2024—2028
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https://een.si/
https://www.b2match.com/e/connect2slovenia-2026-metal-plastic
https://www.b2match.com/e/connect2slovenia-2026-metal-plastic
https://www.podjetniskisklad.si/v1-vavcer-za-udelezbo-v-gospodarskih-delegacijah-v-tujino/
https://www.podjetniskisklad.si/v1-vavcer-za-udelezbo-v-gospodarskih-delegacijah-v-tujino/
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-gospodarsko-delegacij-v-amsterdam-v-okviru-sejma-interclean-13-1642026-698c8fc84d4825f32145d30b
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-gospodarsko-delegacijo-na-kitajsko-284-1552026-6942be64d0ba03fc91f70f11
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-n-agospodarsko-delegacijo-v-istanbul-v-okviru-sejma-beauty-2026-7-1152026-6942b13bd0ba03fc91f70f07
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-gospodarsko-delegacijo-v-london-v-okviru-sejma-uk-construction-week-in-futurebuild-11-698c81387e0d896a7045d314
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-gospodarsko-delegacijo-v-london-v-okviru-chelsea-flower-show-2026-19-2252026-698c7eff7e0d896a7045d310
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabiilo-v-gospodarsko-delegacijo-v-senegal-za-sodelovanje-pri-razvojnih-projektih-19-2452026-699d60655943776397ca5499
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-gospodarsko-delegacijo-v-barcelono-v-okviru-sejma-fespa-20-2352026-697734e84a20e318e0c212d6
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-v-gospodarsko-delegacijo-v-nigerijo-za-sodelovanje-pri-razvojnih-projektih-27-3152026-699d5faa5943776397ca5490
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/sofinancirane-gospodarske-delegacije-spoznajte-nove-trge-in-poslovne-priloznosti-v-letu-2026-684a786f2a883737c3135a50
https://www.izvoznookno.si/aktualno/gospodarska-delegacija-v-okviru-sejma-gitex-europe/
https://www.izvoznookno.si/aktualno/interes-za-udelezbo-v-gospodarski-delegaciji-z-ogl/
https://www.izvoznookno.si/aktualno/interes-za-sodelovanje-v-gospodarski-delegaciji-z-/
https://www.izvoznookno.si/aktualno/preverba-interesa-izhodna-gospodarska-delegacija-n/
https://www.izvoznookno.si/aktualno/izraz-interesa-za-sodelovanje-v-gospodarski-delega/
https://een.si/dogodek/finno-2026-een-access-to-finance-forum/
https://www.ozs.si/tuji-trgi/novice/vabilo-na-mednarodno-konferenco-see-automotive-conference-connect-supply-2026-12-1352026-67dac7451bc3b47e5f92ae75
https://www.ozs.si/koledar/brezplacno-mala-podjetja-na-poti-internacionalizacije-tehnicna-zakonodaja-kot-kljuc-do-uspesnega-699c695bdcc6d81aa66b01fc
https://www.ozs.si/koledar/brezplacno-zaposlovanje-tujcev-iz-tretjih-drzav-zakonodaja-postopki-in-izzivi-v-praksi-6992f464b4dd8f76e05e9c43
https://www.ozs.si/koledar/brezplacno-cezmejno-poslovanje-slovenskih-podjetij-izzivi-in-priloznosti-pri-izvajanju-storitev-v-6993143b5956fca8655e9c4f
https://www.ozs.si/koledar/brezplacno-cezmejno-poslovanje-slovenskih-podjetij-izzivi-in-priloznosti-pri-izvajanju-storitev-v-6993143b5956fca8655e9c4f
https://www.izvoznookno.si/aktualno/itm-2026-vabilo-k-udelezbi-v-izobrazevalnem-progra/
https://www.ozs.si/koledar
https://www.izvoznookno.si/aktualno/gitex-global-2026-javno-povabilo-za-udelezbo-na-sk/
https://www.izvoznookno.si/aktualno/hannover-messe-2026-javno-povabilo-za-udelezbo-na-/
https://www.izvoznookno.si/pomoc-izvoznikom/sejmi/
https://www.spiritslovenia.si/razpis/422
https://www.auma.de/
https://www.tradefairdates.com/
https://ce-sejem.si/sejmi/?_gl=1*1a8jz6l*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=CjwKCAiA65m7BhAwEiwAAgu4JLHcWKmiNAQYCyGLgwDFo-z3XW0FTppiP-HRjISQctY81PfqpA2MZBoChjUQAvD_BwE
https://www.pomurski-sejem.si/za-obiskovalce/program-sejmov/
https://www.gr-sejem.si/organizirajte-dogodek/reference/sejmi
https://primorski-sejem.si/
https://sejemkomenda.si/
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.gov.si/assets/ministrstva/MGTS/Dokumenti/DRS/Nacrt-razvojnih-spodbud/2026/Nacrt-razvojnih-spodbud-2026.pdf
https://www.podjetniskisklad.si/p2-2026-spodbude-za-zagon-inovativnih-podjetij-v-letu-2026/
https://www.podjetniskisklad.si/p2r-2026-spodbude-za-zagon-podjetij-na-obmejnih-problemskih-obmocjih-v-letu-2026/
https://www.spiritslovenia.si/razpis/449
https://www.spiritslovenia.si/razpis/422

- Javni razpis STEP — Spodbude za razvoj in proizvodnjo strateskih tehnologij za Evropo — rok prijave 15.4.2026

- V1 | Vavcer za udelezbo v gospodarskih delegacijah v tujino

- V2 | Vavcer za patente, modele, znamke

- V41 VavCer za prenos lastnistva

- V5 | Vavcer za statusno preoblikovanje druzb

- V6 1 Vavcer za sofinanciranje priprave projektnih predlogov na razpise drugega stebra okvirnega programa EU Obzorje Evropa

- V7 | Vavcer za sofinanciranje priprave projektnih predlogov na razpise podprogramov Evropskega sveta za inovacije (EIC) v okviru programa

Obzorje Evropa
- Najava: Plan objav razpisov in pozivov Slovenskega podjetniSkega sklada za leto 2026

Ostalo: aktualni krediti SID Banke preko Sklad skladov in financiranje ter zavarovanje izvoznih poslov in izhodnih investicij v tujini
za MSP

Poiscite nove poslovne partnerje in vstopite na nove trge z Enterprise Europe Network — preverite, kako vam lahko pomagamo!
Obrtno-podijetniska zbornica Slovenije je del mreze Enterprise Europe Network — Slovenija in podpira mikro, mala in srednje velika podjetja pri rasti,
internacionalizaciji ter dostopu do novih poslovnih priloZnosti na evropskem in globalnem trgu.

Vabimo vas, da obiscete novo spletno stran een.si, kjer najdete aktualne podjetniske vsebine, razpise, dogodke in mednarodne poslovne priloZnosti.
= SpremI]a]te tud| LmkedIn profil, kjer redno obJavIJamo novice, nasvete in povablla na dogodke.

UGODNA POSOJILA ZA PODJETNIKE, DRUSTVA, ZAVODE,
KMETIJE IN DOPOLNILNE DEJAVNOSTI NA KMETIJAH

V okviru Kreditne sheme Razvojne agencije Sora so na voljo ugodna posojila.
Posojila so namenjena podjetnikom, drustvom, zavodom, kmetijam in dopolnilnim dejavnostim na
kmetijah na obmodju obtin Skofja Loka, Gorenja vas — Poljane, Zelezniki in Ziri.

Na voljo so:

- kratkorocna posojila za obratna sredstva do 12 mesecev: fiksna obrestna mera - 3,9%,

- dolgoro¢na posojila za obratna sredstva od 13 do 60 mesecev: fiksna obrestna mera - 3,9%,

- dolgorocna posojila za investicije od 13 do 120 mesecev: variabilna obrestna mera - 6 mesecni
EURIBOR + 1,7% (v primeru negativhega EURIBOR - ja se uposteva vrednost 0).

Dodatne informacije: Razvojna agencija Sora d.o.0., 045060220

FINANCNE RAZVOINE SPODBUDE ZA ROKODELCE

Obvescam vas o dveh aktualnih javnih pozivih za spodbujanje rokodelstva, objavljenih na gov.si.

1. Javni poziv "Financne razvojne spodbude za razvoj rokodelskih izdelkov v letu 2026" NVO Rokodelci — fiziche osebe
Podrobnejse informacije o javnem razpisu ter razpisna dokumentacija na spletni strani SRRS

Na spletni povezavi je na ogled tudi posnetek video predstavitve javnega poziva.

Skupno je na voljo 200.000 evrov, posamezni rokodelski izdelek pa je lahko sofinanciran v visini do 5000 evrov.

Sredstva so namenjena kritju stroskov dela rokodelcev pri razvoju in izdelavi novega izdelka.

Na poziv se lahko prijavijo fizicne osebe, ki delujejo na podrocju rokodelstva in nimajo registrirane dejavnosti: rokodelci, upokojeni rokodelci, posamezniki
z osebnim dopolnilnim delom ter nosilci dopolnilne dejavnosti na kmetiji, povezane z rokodelstvom.

Rok prijave do 13.4.2026.

2. Javni poziv "Financne razvojne spodbude za razvoj rokodelskih projektov v letu 2026"-BIZI Rokodelci
Podrobnejse informacije o javnem razpisu ter razpisna dokumentacija na spletni strani SRRS

Prijavitelji bodo razdeljeni v naslednje sklope:

A: samostojni podjetniki posamezniki in samozaposleni v kulturi na podro¢ju kulturne dediscine in ustvarjalnosti;

B: pravne osebe s sedeZem na obmocju Republike Slovenije (gospodarske druzbe, javni ali zasebni zavodi, zadruge, drustva, zbornice in druge
pravnoorganizacijske oblike);

C: nosilci podpornega okolja rokodelstva na podlagi drugega odstavka 13. ¢lena Zakona o ohranjanju in razvoju rokodelstva (ZORR).

Glede na sklop bo visina (so)financiranja upraviCenih stroskov znasala za Sklop A do 10.000 evrov, za Sklop B do 15.000 evrov in za Sklop C do 20.000
evrov (vse brez ddv).

Na voljo bo 750.000 evrov. Prvi rok za prijave bo 8.4., drugi pa 22.4.2026.

Oddaja vlog za oba javna poziva poteka elektronsko, preko spletne aplikacije »e-Rsklad« na naslovu https://www.srrs.si/

POZOR! Ob objavi razpisa sta razpisana tudi dva informativha dogodka, namenjena predstavitvi vsebine razpisa:

19.3. ob 11. uri E-seminar predstavitev javnega razpisa za rokodelce
24.3. ob 11. uri Dogodek v Zivo v Skofji Loki
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https://www.gov.si/zbirke/javne-objave/javni-razpis-step-spodbude-za-razvoj-in-proizvodnjo-strateskih-tehnologij-za-evropo/
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https://www.podjetniskisklad.si/javni-razpisi-pozivi-programi/plan-objav-razpisov-in-pozivov/
https://www.skladskladov.si/mala-in-srednja-podjetja
https://www.sid.si/mala-srednja-podjetja
https://www.sid.si/mala-srednja-podjetja/zavarovanje
https://www.sid.si/mala-srednja-podjetja/zavarovanje
https://een.si/
https://www.linkedin.com/company/enterprise-europe-network-slovenija
https://een.si/prijava-na-e-novice/
https://www.srrs.si/javni-razpisi/rokodelci-fizicne-osebe-2026/
https://www.srrs.si/javni-razpisi/bizi-rokodelci-2026/
https://www.srrs.si/
https://www.srrs.si/dogodek/e-seminar-predstavitev-javnega-razpisa-za-rokodelce/
https://www.srrs.si/dogodek/predstavitev-javnega-razpisa-za-rokodelce/

PROSTI POSLOVNI PROSTORI

PROSTI POSLOVNI PROSTOR NA NASI ZBORNICI

00Z SKOFJA LOKA v stavbi Center storitvene obrti, Spodnji trg 2a, odda v najem poslovni prostor v pritli¢ju stavbe v velikosti 30 m2. Cena: 7,92
EUR/m2. Prostor je primeren za pisarnisko ali storitveno dejavnost.

Dodatne informacije: 041 441 098.

MOZNOST NAKUPA ZAZIDLIJIVEGA POSLOVNEGA ZEMLJISCA V POSLOVNO-PROIZVODNI CONI HRASTJE V KRANJU

.....

Dodatne informacije: 01 360 21 80, https://metropola.si/

OSTALE MOZNOSTI NAJEMA POSLOVNIH PROSTOROV:
Dodatne informacije: 041 441 098

ODDAM POSLOVNI
PROSTOR — VIRMASE

34 m? | 2 lo¢ena prostora | Lasten vhod

Oddamo urejen in svetel poslovni prostor
na mirni lokaciji v Virmasah,
Q 3 km iz centra Skofje Loke
M 500 m od nakupovalnega centra

LASTNOSTI:
v 34 m? *
v 2 locena prostora 8 =
¥ Talno gretje :
v Klimatska naprav :

v Umivalnik s toplo vodo™
+ Lasten vhod

+ 2 parkirni mesti
neposredno pred vhodom

Na voljo takoj.

™ 040 203 603

Prostor je primeren za pisarnisko, svetovalno,
terapevtsko ali drugo mirno dejavnost. NA VOLJO TAKOJ.

FINANCNE OBVEZNOSTI

1. CLANARINA ZA 0ZS IN 00Z SKOFJA LOKA: OZS mesedne ratune za &lanarino posilja skupaj z revijo
Obrtnik podjetnik. Podatke o placani/neplacani ¢lanarini dobite na nasi zbornici.

MINIMALNA PLACA ZA ZAPOSLENE: 1. 1. 2026 — 31. 12. 2026: 1.481,88 EUR

DELO UPOKOJENCEV: najniZja bruto urna postavka od 1. 3. 2026 znasa 8,52 EUR, sestevek za leto 2026 ne sme presegati 17.782,56 EUR.
DELO STUDENTOV: minimalna urna postavka od 5. 2. 2026 dalje znasa 8,98 EUR bruto.

PAVSALNI PRISPEVKI ZA ZAVEZANCE, KI OPRAVLIAJO DEJAVNOST KOT POSTRANSKI POKLIC:

- prispevek za pokoj. in invalidsko zavarovanje: 49,15 EUR (velja od 1. 4. 2025 - 31. 3. 2026)

- prispevek za zdravstveno zavarovanje: 54,53 EUR (velja od 1. 1. 2026 - 31. 12. 2026)

- prispevek za dolgotrajno oskrbo: 6,43 EUR (velja od 1. 1. 2026 — 31. 12. 2026)

yuihwn
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https://metropola.si/

6. NAINIZIA OSNOVA ZA OBRACUN PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST ZA OSEBE V DELOVNEM RAZMERJU: Za izplacila od 1. 3. 2026 do 28. 2.
2027 znasa 1.521,62 EUR.

evki za socialno varnost samozaposlenih - FEBRUAR 2026

60 % PP** 3,5 PP
1.521,62 8.876,11

Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR

2.536,03
Prehodni davéni podraéun  Referenca
Prisp. zavarovanca za PiZ 15,50% 235,85 1.375,80
Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 134,66 785,54,
Skupaj prispevki za PIZ SI56 011008882000003 SI19 DS-44008 370,51 2.161,34
Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 96,78 564,52
Obvezni zdravstveni prispevek® pavs$alni znesek 37,17 37,17,
Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 99,82 582,27
Prisp. za poSkodbe pri delu 0,53% 8,06 47,04
Skupaj prispevki za ZZ 241,83 1.231,00
Prispevek za dolgotrajno oskrbo 2,00% 30,43 177,52
Skupaj prispevki za ZZ in za DO SI56 011008883000073 SI19 DS-45004 272,26 1.408,52
Prisp. zavarovanca za stars. var. 0,10% 1,52 8,88
Prisp. delodajalca za star$. var. 0,10% 1,52 8,88
Skupaj prispevki za stars. var. SI56 011008881000030 SH9 DS-43001 3,04 17,76
Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 2,13 12,43
Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 0,91 5,33
Skupaj prispevki za zaposl|. SI56 011008881000030 SI19 DS-42005 3,04 17,76
Skupaj drugi prisp. 6,08 35,52
PRISPEVKI SKUPAJ 648,85 3.605,38
Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR 90 % PP” 3.5PPT
2.282,43 8.876,11
2.536,03 Prehodni davéni podraéun  Referenca
Prisp. zavarovanca za PiZ 15,50% 353,78 1.375,80
Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 202,00 785,54,
Skupaj prispevki za PIZ SI56 011008882000003 SI19 DS-44008 555,78 2.161,34
Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 145,16 564,52
Obvezni zdravstveni prispevek® pavsalni znesek 37,17 37,17
Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 149,73 582,27
Prisp. za poSkodbe pri delu 0,53% 12,10 47,04
Skupaj prispevki za ZZ 344,16 1.231,00
Prispevek za dolgotrajno oskrbo 2,00% 45,65 177,52
Skupaj prispevki za ZZ in za DO SI56 011008883000073 SI19 DS-45004 389,81 1.408,52
Prisp. zavarovanca za stars. var. 0,10% 2,28 8,88
Prisp. delodajalca za star$. var. 0,10% 2,28 8,88
Skupaj prispevki za stars. var. SI56 011008881000030 SI19 DS-43001 4,56 17,76
Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 3,20 12,43
Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 1,37 5,33
Skupaj prispevki za zaposl. SI56 011008881000030 S119 DS-42005 4,57 17,76
Skupaj drugi prisp. 9,13 35,52
PRISPEVKI SKUPAJ 954,72 3.605,38

Informator izdaja Obmo¢na obrtno-podjetnidka zbornica Skofja Loka in je namenjen informiranju obrtnikov in podjetnikov v
obcinah Skofja Loka, Gorenja vas - Poljane, Ziri in Zelezniki. Brezplacno ga prejmejo ¢lani 0OZ Skofja Loka.

Omejitev odgovornosti: Informacije so bile pridobljene iz virov, za katere avtorji verjamejo, da so verodostojni, vendar ne
zagotavljajo njihove natancnosti in popolnosti. 00Z Skofja Loka in avtorji ne prevzemajo nobene odgovornosti za posledice
odlocitev, ki bi bile sprejete na podlagi mnenj in informacij, podanih v tej publikaciji.




